
การใช้พล้ังงาน์แล้ะการบริหารจััดการการเปล้ี�ยน์แปล้ง

สิ่ภาพภูมิิอากาศ

การใช้พล้ังงาน์

ธุ่รกิจโรงกลุ่่�นเป็ีนอ่ต่สาหกรรมทีี่�มีการใช้่พื่ลุ่่งงานส่งในร่ปีแบบ 
ของพื่ลุ่่งงานค้วัามร้อน พื่ลุ่่งงานไฟฟ้า แลุ่ะพื่ลุ่่งงานไอนำา บรษ่ิัที่ฯ 

จ้งต่ระหน่กถ้ึงการจ่ดการพื่ลุ่่งงานให้มีปีระสิที่ธุิภัาพื่แลุ่ะเปี็นไปี

ต่ามระบบการบริหารจ่ดการพื่ลุ่่งงานต่ามมาต่รฐาน ISO 50001 

โดยดำาเนินการมาอย�างต่�อเน่�องต่่�งแต่�ปีี 2557 แลุ่ะมีเป้ีาหมายแลุ่ะ

แผนพื่่ฒนาโรงกลุ่่�นระยะส่�น ระยะกลุ่าง แลุ่ะระยะยาวั เพื่่�อเป็ีน

เป้ีาหมายในการพื่่ฒนาปีระสิที่ธุิภัาพื่การใช้่พื่ลุ่่งงานของโรงกลุ่่�น 

สำาหร่บแผนระยะส่�น ค่้อ การต่่�งเป้ีาหมายในการใช่้พื่ลุ่่งงาน 
การพื่ฒ่นาระบบต่�างๆ ทีี่�มีอย่�แลุ้่วัให้เป็ีนไปีอย�างมีปีระสิที่ธุิภัาพื่ 

แผนระยะกลุ่าง ค่้อ การเพิื่�มปีระสิที่ธุิภัาพื่แลุ่ะปีระสิที่ธุิผลุ่ใน

กระบวันการผลิุ่ต่ให้ส่งข้�น นอกจากนี� บริษ่ัที่ฯ ย่งมีการศ้กษัา

โค้รงการระยะยาวัทีี่�สามารถึลุ่ดการใช่้พื่ลุ่่งงานอย�างมีน่ยสำาค่้ญ 

ทีี่�เรียกวั�า Energy Improvement Project 

เป้าหมิายการใช้พล้ังงาน์

(Energy	Efficiency)	ปี	2566

บริษ่ัที่ฯ กำาหนดเปี้าหมายการใช่้พื่ลุ่่งงานของโรงกลุ่่�นฯ ปีี 2566 
ทีี่� %FOEB 4.86 โดยพื่จิารณาจากการใช่พ้ื่ลุ่่งงานในหน�วัยการผลิุ่ต่

ของพื่ลุ่่งงานเทีี่ยบเที่�านำาม่นเต่าต่�อกำาลุ่่งการผลิุ่ต่ (%FOEB) ซ้ึ่�ง

พื่่ฒนามาจากปีี 2565 แลุ่ะใกลุ้่ก่บช่�วังทีี่�จะมีการซึ่�อมบำาร่งใหญ�

ปีระจำาปีีในปีี 2567 โดยการใช้่พื่ลุ่่งงานภัายในหน�วัยการผลิุ่ต่ 

ในปีี 2566 เที่�าก่บร้อยลุ่ะ 4.90 ของพื่ลุ่่งงานเทีี่ยบเที่�านำาม่นเต่า

ต่�อกำาลุ่่งการผลิุ่ต่ (%FOEB) ซึ่้�งใกลุ้่เคี้ยงก่บเป้ีาหมาย

ผล้การดำาเน์ิน์งาน์ปี	2566

บริษ่ัที่ฯ ได้ดำาเนินการหน�วัย CCRU (Continuous Catalytic 

Regeneration Unit) ซ้ึ่�งเป็ีนหน�วัยทีี่�มีปีระสทิี่ธุภิัาพื่การใช่พ้ื่ลุ่่งงาน

ทีี่�ดีกวั�าหน�วัยเดิมส�งผลุ่ให้การใช่้พื่ลุ่่งงานโดยรวัมดีข้�น นอกจากนี� 

บริษ่ัที่ฯ ย่งร่บร่้ได้ถ้ึงการเปีลีุ่�ยนแปีลุ่งเที่ค้โนโลุ่ยีทีี่�มีการพื่่ฒนา

อย�างก้าวักระโดด จ้งได้มีการใช่ร้ะบบปีญัญาปีระดิษัฐ ์(AI) ร�วัมก่บ

พื่่ฒนาบ่ค้ลุ่ากรเพื่่�อให้มีการที่ำางานอย�างมีปีระสิที่ธุิภัาพื่ แลุ่ะ

พื่่ฒนาโรงกลุ่่�นของบริษ่ัที่ฯ ให้เป็ีนโรงกลุ่่�นช่่�นนำาแลุ่ะก้าวัท่ี่นโลุ่ก

บริษ่ัที่ฯ มีการดำาเนินการโค้รงการพ่ื่ฒนาโรงกลุ่่�นแลุ่ะติ่ดต่าม

โค้รงการเดิมทีี่�ดำาเนินการมาต่่�งแต่�ปีี 2562 อย�างต่�อเน่�อง ซึ่้�งเป็ีน

โค้รงการทีี่�ม่�งพื่่ฒนาปีระสิที่ธุิภัาพื่การใช้่พื่ลุ่่งงาน ต่่วัอย�าง

โค้รงการทีี่�ดำาเนินการ ได้แก�

• โค้รงการติ่ดต่่�งว่ัสด่เค้ลุ่่อบผิวัป้ีองก่นการส่ญเสียค้วัามร้อนทีี่�

ผน่งเต่าเผา เพื่่�อลุ่ดการใช่้พื่ลุ่่งงานทีี่�หม้อต้่มไอนำาทีี่� 1

• โค้รงการติ่ดต่่�งว่ัสด่เค้ลุ่่อบผิวัป้ีองก่นการส่ญเสียค้วัามร้อนทีี่�

ผน่งเต่าเผา เพื่่�อลุ่ดการใช่้พื่ลุ่่งงานทีี่�หม้อต้่มไอนำาทีี่� 2 

• โค้รงการการลุ่ดการใช่้ไอนำาแรงด่นส่งทีี่�หอหน�วัย CCRU 

(Continuous Catalytic Regeneration Unit)

• โค้รงการการลุ่ดการใช่ไ้อนำาแรงด่นสง่ทีี่�เค้ร่�องอ่ดอากาศหน�วัย

ปีร่บปีร่งค้่ณภัาพื่นำาม่นแนฟที่าช่นิดเบาทีี่� 2

• โค้รงการการลุ่ดการใช้่ไอนำาแรงด่นส่งทีี่�หอกำาจ่ดกำามะถ่ึนในนำา

กระบวันการผลิุ่ต่ทีี่� 4

• โค้รงการปีรง่ปีร่งเค้ร่�องแลุ่กเปีลีุ่�ยนค้วัามร้อน เพื่่�อนำาค้วัามร้อน

เหลุ่่อทิี่�งกลุ่่บมาใช่้ทีี่�หน�วัยกลุ่่�นนำาม่นดิบทีี่� 2

• โค้รงการลุ่ดอ่ณหภ่ัมิด้านขาเข้าจากเต่าปีฏิิกรณ์ของหน�วัย 

CCRU (Continuous Catalytic Regeneration Unit)

จากการบริหารจ่ดการการใช้่พื่ลุ่่งงานแลุ่ะโค้รงการพื่่ฒนา

ปีระสิที่ธุิภัาพื่การใช่้พื่ลุ่่งงานทีี่�พื่่ฒนาแลุ้่วัเสร็จ ส�งผลุ่ให้การใช่้

พื่ลุ่่งงานภัายในหน�วัยการผลิุ่ต่เที่�าก่บร้อยลุ่ะ 4.90 ของพื่ลุ่่งงาน

เทีี่ยบเที่�านำาม่นเต่าต่�อกำาลุ่่งการผลิุ่ต่ (%FOEB) ในปีี 2566 

ซึ่้�งใกลุ้่เคี้ยงก่บเป้ีาหมายทีี่�รอ้ยลุ่ะ 4.86 ของพื่ลุ่่งงานเทีี่ยบเที่�านำาม่น

เต่าต่�อกำาลุ่่งการผลิุ่ต่ (% FOEB)

แผน์งาน์ใน์อน์าคุติ

สำาหร่บแผนงานลุ่ดการใช้่พื่ลุ่่งงาน บริษ่ัที่ฯ ได้ร�วัมม่อก่บบริษ่ัที่ 

ผ้่เช่ี�ยวัช่าญจากต่�างปีระเที่ศเพื่่� อแลุ่กเปีลีุ่�ยนเที่ค้โนโลุ่ยีแลุ่ะ

ปีระสบการณ์ แลุ่ะใช้่เป็ีนแนวัที่างในการพ่ื่ฒนาโค้รงการในอนาค้ต่ 

ที่ำาให้ม่�นใจได้วั�าการพื่่ฒนาการใช่้พื่ลุ่่งงานจะเปี็นไปีอย�างมี

ปีระสทิี่ธุภิัาพื่ นอกจากนี� บริษ่ัที่ฯ ยง่มีโค้รงการลุ่ดการใช่พ้ื่ลุ่่งงาน 

อ่�นๆ ในปีี 2567 เพื่ิ�มเติ่ม อาทิี่เช่�น 

• โค้รงการหย่ดการใช้่งานหน�วัย Catalyst Reforming ของหน�วัย

กลุ่่�นทีี่� 2

• โค้รงการติ่ดต่่�งเค้ร่�องกำาเนิดไฟฟ้าแบบเค้ร่�องยนต์่ก๊าซึ่ (Gas 

Engine Generator) เพื่่�อที่ดแที่นเค้ร่�องกำาเนิดไฟฟ้าแบบก่งห่น

ก๊าซึ่ (Gas Turbine Generator)

มิิติิสิ่ิ�งแวดล้้อมิภาพรวม มิติิการกำากับดููแลและเศรษฐกิจ มิติิสัังคม ภาคผนวก



ผล้ล้ัพธิ์ของธิุรกิจัโรงกล้ั�น์

การใช้พล้ังงาน์ภายใน์หน์่วยการผล้ิติ

(ร้อยล้ะของพล้ังงาน์เทียบเท่าน์ำ�ามิัน์เติา

ติ่อกำาล้ังการผล้ิติ	%	FOEB)

เป้าหมิาย

6.17 ปี	2563

ปี	2564*5.48

4.99 ปี	2565

4.86 ปี	2566

ผล้งาน์

5.68 ปี	2563

ปี	2564*5.24

4.83 ปี	2565

4.90 ปี	2566

*มีการซึ่�อมบำาร่งใหญ�ปีระจำาปีี

การบริหารจััดการ 

การเปล้ี�ยน์แปล้งสิ่ภาพภมูิอิากาศ

ก า ร เ ปี ลีุ่� ย น แ ปี ลุ่ ง ส ภั า พื่ ภ่ั มิ อ า ก า ศ จ า ก ก า ร ปี ลุ่ ด ปี ลุ่� อ ย 

ก๊าซึ่เร่อนกระจกเป็ีนปีระเด็นสำาค่้ญด้านค้วัามย่�งย่นของที่่กกลุ่่�ม

อ่ต่สาหกรรม บริษ่ัที่ฯ ต่ระหน่กถ้ึงค้วัามเสี�ยงแลุ่ะผลุ่กระที่บ 

ด้านกายภัาพื่ แลุ่ะการเปีลีุ่�ยนแปีลุ่งกฎระเบยีบด้านการเปีลีุ่�ยนแปีลุ่ง

สภัาพื่ภ่ัมิอากาศต่�อบริษ่ัที่ฯ แลุ่ะผ้่มีส�วันได้เสีย เพื่่�อแสดงค้วัาม 

ม่�งม่�นในการต่อบสนองต่�อการเปีลีุ่�ยนแปีลุ่งสภัาพื่ภ่ัมิอากาศ

สอดค้ลุ้่องก่บข้อต่กลุ่งปีารีส (Paris Agreement) ในการลุ่ด 

การเพื่ิ�มอ่ณหภ่ัมิของโลุ่กไม�ให้เกิน 2 องศาเซึ่ลุ่เซึ่ยีส แลุ่ะเป้ีาหมาย 

UN SDG 13 กลุ่่�มบรษ่ิัที่บางจากได้ปีระกาศนโยบายเปีา้หมายเป็ีน 

กลุ่างที่างค้าร์บอน (Carbon Neutrality) ในปีี 2573 ต่่�งเป้ีาหมาย

การลุ่ดการปีลุ่�อยก๊าซึ่เร่อนกระจก (ขอบเขต่ 1 แลุ่ะ 2) ร้อยลุ่ะ 30 

แลุ่ะม่�งส่�เป้ีาหมายการลุ่ดการปีลุ่�อยก๊าซึ่เรอ่นกระจกสท่ี่ธิุเป็ีนศ่นย์ 

(Net Zero GHG Emissions) ในปีี 2593 โดยกำาหนดให้การปีลุ่�อย

ก๊าซึ่เรอ่นกระจกขององค์้กรเป็ีนต่่วัช่ี�ว่ัดผลุ่การดำาเนินงานในระด่บ

องค์้กร (Corporate KPI) รวัมถ้ึงเป็ีนต่่วัช่ี�ว่ัดการปีระเมินผลุ่การ

ปีฏิิบ่ติ่งานของผ้่บริหารแลุ่ะปีระธุานเจ้าหน้าทีี่�บริหารกลุ่่�มบริษ่ัที่

บางจากแลุ่ะกรรมการผ้่จ่ดการใหญ� ท่ี่�งนี� บริษ่ัที่ฯ ได้กำาหนด

กลุ่ย่ที่ธุ ์รวัมถ้ึงปีระเมินค้วัามเสี�ยงแลุ่ะโอกาสด้านการเปีลีุ่�ยนแปีลุ่ง

สภัาพื่ภ่ัมิอากาศท่ี่�งในระยะส่�นแลุ่ะระยะยาวั สอดค้ลุ้่องก่บ

แนวัที่างของ Task Force on Climate-Related Financial 

Disclosures (TCFD) ซึ่้�งเป็ีนการปีระเมินผลุ่กระที่บด้านการเงินทีี่�

เกี�ยวัขอ้งก่บสภัาพื่ภ่ัมิอากาศ ค้รอบค้ลุ่ม่ค้วัามเสี�ยงแลุ่ะโอกาสจาก

ผลุ่กระที่บของการเปีลีุ่�ยนแปีลุ่งสภัาพื่ภ่ัมิอากาศในเช่ิงกายภัาพื่ 

(Physical) แลุ่ะการเปีลีุ่�ยนผ�าน (Transition) โดยมีปีระเด็นทีี่�

เกี�ยวัข้อง ได้แก� ค้วัามเสี�ยงนำาที่�วัม/ระด่บนำาที่ะเลุ่ ค้วัามเสี�ยงการ

ขาดแค้ลุ่นนำา แลุ่ะการเปีลีุ่�ยนผ�าน (Transition) โดยมีปีระเด็นทีี่�

เกี�ยวัข้อง ได้แก� ค้วัามเสี�ยงด้านนโยบายราค้าค้ารบ์อน ค้วัามเสี�ยง

ด้านการต่ลุ่าดราค้านำาม่นดิบ ค้วัามเสี�ยงด้านช่่�อเสียงองค์้กร

มาต่รฐานแลุ่ะค้วัามต้่องการการรายงานขอ้ม่ลุ่ด้านผลุ่กระที่บต่�อ

สภัาพื่ภ่ัมิอากาศ นอกจากนี� ย่งมีการปีระเมินโอกาสด้านนโยบาย

การสน่บสน่นเที่ค้โนโลุ่ยีด้านพื่ลุ่่งงานหม่นเวีัยนแลุ่ะการลุ่ดก๊าซึ่

เร่อนกระจก โอกาสด้านเที่ค้โนโลุ่ยีการด่กจ่บ การใช้่ปีระโยช่น์ 

แลุ่ะการก่กเก็บค้าร์บอน (CCUS) โอกาสด้านการต่ลุ่าดค้วัาม

ต้่องการพื่ลุ่่งงานไฟฟ้าหม่นเวีัยน 

บริษ่ัที่ฯ มีนโยบายด้านค้วัามย่�งย่นเร่� องการบริหารจ่ดการ

ที่ร่พื่ยากรแลุ่ะสิ�งแวัดลุ้่อมอย�างค้่้มค้�า ส�งเสริมให้ผ้่บริหารแลุ่ะ

พื่น่กงานที่่กระด่บต่ระหน่กถ้ึงค้วัามเสี�ยงแลุ่ะผลุ่กระที่บด้าน 

สิ�งแวัดลุ้่อมทีี่�เกิดจากการดำาเนินธุ่รกิจ ค้รอบค้ลุ่ม่การเปีลีุ่�ยนแปีลุ่ง

สภัาพื่ภ่ัมิอากาศ โดยกำาหนดให้มีการต่รวัจสอบ การจ่ดการค้วัาม

เสี�ยง แลุ่ะผลุ่กระที่บทีี่�อาจส�งผลุ่ต่�อสิ�งแวัดลุ้่อมแลุ่ะสภัาพื่ภ่ัมอิากาศ 
ส�งเสริมให้มีการนำาเที่ค้โนโลุ่ยีแลุ่ะนว่ัต่กรรมมาพื่่ฒนาระบบ 

การจ่ดการสิ�งแวัดลุ้่อม พื่ลุ่่งงาน นำา แลุ่ะของเสียให้มีปีระสิที่ธุภิัาพื่

ต่ลุ่อดเวัลุ่าในกระบวันการที่างธุ่รกิจแลุ่ะกิจการในธุ่รกิจใหม� 

ต่ลุ่อดจนพื่่ฒนาค้วัามร�วัมม่อก่บองค์้กรระด่บท้ี่องถิึ�น แลุ่ะ

นานาช่าติ่ในด้านการบริหารจ่ดการที่ร่พื่ยากร ด่แลุ่สิ�งแวัดลุ้่อม 
การปีร่บต่่วั แลุ่ะการบรรเที่าผลุ่กระที่บจากการเปีลีุ่�ยนแปีลุ่ง 

สภัาพื่ภ่ัมิอากาศให้มีปีระสิที่ธุภิัาพื่ ค้่้มค้�าที่างเศรษัฐศาสต่ร์

สิ่ามิารถศึกษาข้อมิูล้เพิ�มิเติิมิได้ที�

รายงาน์	Task	Force	on	
Climate-Related	Financial	
Disclosures	(TCFD)	ปี	2567

บริิษััท บางจาก คอริ์ปอเริชั่ั�น จํากัด (มหาชั่น)
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https://www.bangchak.co.th/storage/document/tcfd-report/2024/tcfd-report-2024.pdf
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